
          ЦІЛІ ТА ЗАВДАННЯ на 2024/2025 навчальний рік 

 

 
Цілі Завдання 

Збереження 

кількісного та 

якісного складу 

педагогічного 

колективу 

закладу, 

забезпечення його 

сталого розвитку 

 Поступове впровадження внутрішньої системи контролю якості 

освіти та освітньої діяльності; 

 Використання фахового потенціалу педагогічного колективу; 

 Стимулювання участі педагогів у конкурсах професійної 

майстерності, сертифікації вчителів; 

 Створення системи наставництва; 

 Продовження роботи над створенням системи самоосвіти 

вчителя. 

 Подальше включення школи в освітній інтернет-простір; 

 Просвітницька робота з усіма учасниками освітнього 

процесущодо розпізнавання фейків та протидії ним 

Вдосконалення 

форм та методів 

дистанційного 

навчання 

 Контроль дотримання вимог щодо проведення уроків у 

дистанційній формі; 

 Організація обміну досвідом щодо дистанційного навчання; 

 Підтримка єдності класних та шкільного колективів. 

Відновлення 

учнівського 

самоврядування 

закладу 

 Відновлення роботи Шкільного парламенту; 

 Залучення молоді з числа учасників освітнього процесу 

 Створення дієвого самоврядування в класних колективах 

 Відновлення випусків випуску шкільних новин 

Вдосконалення 

роботи з 

батьківською 

громадськістю 

 Використання можливостей взаємодії педагогічного та 

батьківського колективів щодо підвищення успішності учнів 

закладу; 

 Просвітницька робота з батьками 

 


